







Crognaleto 11.07.2023
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI AI FINI DEL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RILEVATORE IN OCCASIONE DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE 2023 “RILEVAZIONE DA LISTA”

Come comunicato con nota Istat prot. n. 1090763/23 del 20.03.2023 il Comune di Crognaleto è stato chiamato a partecipare al Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2023, “rilevazione da Lista” - organizzato secondo le disposizioni contenute nel Piano Generale di Censimento (PGC) approvato dal Consiglio dell'Istat con deliberazione n. 4/22 del 22 marzo 2022.
Con circolare Istat n. 3 — prot. n. 1464807/23 del 27/04/2023 l'Istituto Nazionale di Statistica, ha fornito indicazioni agli Uffici comunali di censimento sulle modalità e criteri di reclutamento dei rilevatori.
Sulla base della suddetta circolare i Comuni affidano l'incarico di rilevatore a personale dipendente oppure, qualora non sia possibile o questo non sia in possesso dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno, secondo le modalità previste dalla normativa vigente.
Per dar corso alle operazioni preliminari della rilevazione censuaria che avrà come data di riferimento il 01 ottobre 2023 e le cui operazioni di raccolta dati per la rilevazione da Lista avranno inizio il 02 ottobre 2023 e termineranno il 22 dicembre 2023, salvo il protrarsi fino al 15 gennaio 2024 di alcune operazioni di back office, l'Istat ha stimato, per il Comune di Crognaleto, un numero massimo di rilevatori pari a tre.
Gli incarichi di rilevatore dovranno essere espletati indicativamente nel periodo ottobre 2023 — gennaio 2024, salvo eventuali diverse disposizioni dell’ISTAT e deII’Ufficio Regionale di Censimento.

1. Compiti dei Rilevatori
I rilevatori devono improntare la Ioro attività alla massima collaborazione con le persone e le famiglie soggetti alla rilevazione. Essi sono tenuti a rendere nota la propria identità, la propria funzione e le finalità della raccolta, anche attraverso adeguata documentazione (cartellino identificativo ben visibile). Devono, inoltre, fornire tutti i chiarimenti che consentano all'interessato di compilare in modo consapevole e adeguato il questionario di censimento, in particolare, di seguito si riportano i compiti affidati ai rilevatori:

1. partecipazione ad un percorso formativo misto che abbina la fase di formazione, accessibile tramite apposita piattaforma web, in autoapprendimento (FAD) obbligatoria, con superamento del test finale ai fini della corresponsione del contributo, con momenti di formazione in aula (in presenza o virtuale) indispensabili per raggiungere una raccolta dati di qualità;

2. gestione quotidiana, mediante l'uso di SGI (Sistema di Gestione delle Indagini) o della App RILEVO, del diario relativo al campione di indirizzi;

3. effettuare le interviste, mediante l'uso di SGI (Sistema di Gestione delle Indagini) o della App RILEVO, alle unità della rilevazione da Lista Ioro assegnate, non rispondenti via web, tenendo conto degli orari di presenza dei componenti nell'alloggio e fornendo Ioro informazioni su finalità e natura obbligatoria della rilevazione;

4. segnalare al responsabile deII’UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura sanzionatoria di cui all'art. 11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni;

5. svolgere ogni altro compito Ioro affidato dal responsabile deII’UCC, dal personale di staff o dal coordinatore e inerente le rilevazioni.

I compiti di cui sopra potranno essere integrati da disposizioni in corso di emanazione e sulla base delle esigenze organizzative individuate daII’Ufficio Comunale di Censimento.
Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sarà fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unità da censire, attività diverse da quelle proprie del Censimento e di raccogliere informazioni non contenute nei questionari di rilevazione predisposti da Istat o comunque eccedenti o estranee all'oggetto dell'indagine.
I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell'art. 8 del D.Lgs. 6 settembre 1989, n. 322, alla disciplina stabilita dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dal GDPR. 2016/679 e sono soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale.
Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà essere sollevato dall'incarico.
Le prestazioni dei rilevatori saranno coperte da un'assicurazione stipulata daII’ISTAT contro gli infortuni connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la morte o un'invalidità permanente.

2. Compensi E Natura Del Contratto

I compensi e le modalità di svolgimento dell’incarico saranno stabiliti dalle leggi, regolamenti e circolari in materia.

L’incarico ha natura di incarico temporaneo:

· per i dipendenti comunali, l’incarico sarà svolto al di fuori dell’orario di lavoro;

· per i non dipendenti comunali, l’incarico si configura come prestazione di lavoro occasionale.

Ai rilevatori sarà corrisposto un compenso lordo, commisurato al numero ed al tipo dei modelli riconosciuti regolari da Istat. L’entità di tale compenso lordo sarà determinata successivamente in relazione alle caratteristiche delle diverse unità di rilevazione sulla base delle indicazioni fornite dall’Istat nel Piano generale di Censimento e riportato nella Circolare n. 2 dell'Istituto Nazionale di Statistica. Il compenso sarà soggetto alle trattenute dovute in base alle Leggi vigenti.

Il compenso da corrispondere sarà onnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dal rilevatore per lo svolgimento della propria attività, senza che possa essere richiesta altra forma di rimborso di qualsiasi natura.

La mancata esecuzione dell'incarico assegnato non darà diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione o l'incompletezza o tardiva esecuzione dello stesso, se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati solo i questionari regolarmente e correttamente compilati e consegnati.

Il compenso verrà corrisposto solo dopo l’introito da parte del Comune dello specifico contributo erogato dall'Istat.

3. Revoca Dell’incarico

Sono oggetto di revoca dell’incarico:

· aver compiuto, durante l’espletamento dell’incarico, gravi inadempienze e/o inosservanze che abbiano pregiudicato il buon andamento della rilevazione e/o il non rispetto dei tempi di consegna dei questionari;

· istanza scritta di rinuncia.

Il personale revocato dall’incarico, a insindacabile giudizio del responsabile dell’ufficio comunale di censimento verrà sostituito dal successivo personale disponibile in graduatoria

L’Istat e l’ufficio comunale di censimento si riservano di effettuare controlli di qualità sulle indagini svolte; nel caso in cui, dai controlli effettuati, dovesse emergere che le interviste non siano state effettuate o che il materiale trasmesso sia inutilizzabile per irregolarità nella compilazione dei modelli non si darà luogo alla corresponsione di alcun compenso per l’attività svolta.

4. Tutela Della Riservatezza E Del Segreto Statistico

Gli operatori del censimento sono vincolati al segreto d’ufficio ed al segreto statistico ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.Lgs. n. 322/89 (norme sul Sistema statistico nazionale e sulla riorganizzazione dell’Istituto nazionale di statistica) e successive modifiche. I rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all'art. 326 del codice penale (Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio).

5. Trattamento Dei Dati Personali
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Ufficio comunale di censimento e trattati sia su supporto cartaceo che in forma automatizzata. Gli stessi saranno utilizzati unicamente per le finalità di gestione della procedura di selezione, nonché successivamente all’eventuale instaurazione del conferimento delle funzioni, per le finalità di gestione del rapporto medesimo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla selezione.

6. Requisiti richiesti
Gli aspiranti all’incarico di rilevatori devono essere in possesso dei requisiti di seguito richiesti:
1) cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea. I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea devono peraltro godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;
2) età non inferiore agli anni 18;
3) godimento dei diritti civili e politici;
4) assenza di condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire l’instaurarsi e/o il mantenimento del rapporto di impiego;
5) non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione, ovvero per aver conseguito l’impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
6) non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica 10.1.57, n. 3;
7) essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado;
8) possedere adeguate conoscenze e capacità d’uso dei più diffusi strumenti informatici;
9) possedere l’idoneità psicofisica alle mansioni da svolgere;
10) disponibilità agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del comune di Crognaleto per raggiungere i domicili delle unità di rilevazione da intervistare.
11) Disponibilità a partecipare ai corsi di formazione indetti dall’ISTAT con decorrenza 31.07.2023 pena decadenza dell’incarico in caso di assenza non giustificata adeguatamente.
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla procedura selettiva e mantenuti fino all’eventuale sottoscrizione del contratto di collaborazione.
Il difetto dei requisiti prescritti, accertato nel corso della selezione, comporta l’esclusione degli aspiranti all’incarico e costituisce causa di risoluzione del rapporto di collaborazione ove già instaurato.
7. Titoli preferenziali
Costituiscono titoli preferenziali, validi ai fini della valutazione per la formazione della graduatoria:
a) l’esperienza maturata nell’ambito di precedenti rilevazioni censuarie;
b) trovarsi nella condizione di disoccupato.
c) Residenza nel Comune di Crognaleto;
Tutti i titoli di studio devono essere rilasciati da Istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico e universitario dello Stato.
8. Valutazione Titoli e formazione della graduatoria
Fra coloro che sono in possesso dei requisiti per la partecipazione alla selezione di cui al punto 2, verrà redatta una graduatoria sulla base del punteggio dei titolo di studio e degli eventuali altri titoli, secondo i criteri sottoindicati.
A parità di punti, i candidati verranno elencati nella graduatoria in ordine crescente di età, come previsto dall’art. 3, comma 7, della Legge 127/97, come modificato dall’art. 2, comma 9 della Legge 191/98.
Il punteggio massimo attribuito ai titoli è di 40 punti e viene ripartito come di seguito specificato:
a) diploma di scuola media superiore (max punti 10):
· valutazione da 36/60 a 39/60 e da 60/100 a 65/100 = punti 1;
· valutazione da 40/60 a 55/60 e da 66/100 a 90/100 = punti 4;
· valutazione da 55/60 a 60/60 e da 91/100 a 100/100 = punti 5;
b) titoli di studio universitari (max punti 2):
· Laurea Specialistica, Laurea Magistrale, Diploma di Laurea (vecchio ordinam.)= punti 0,50;
· Laurea Triennale in discipline Statistiche, Diploma Universitario di Statistica = punti 1;
· Laurea Specialistica, Laurea Magistrale, Diploma di Laurea (vecchio ordinam.)  = punti 0,5;
In caso di possesso di più lauree, anche se di tipologia differente, ne verrà valutata solo una, quella a cui viene attribuito il punteggio maggiore.
c) incarichi di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’ISTAT (max punti 2):
· rilevatore o coordinatore al Censimento della Popolazione e delle Abitazioni, dell’Industria e dei Servizi – anno 2001 = Punti 1;
· rilevatore o coordinatore per le indagini ISTAT svolte negli ultimi 10 anni = punti 1 per ciascuna indagine (fino al massimo di punti 1).
d) Competenze informatiche  (max punti 3):
e) Condizione di disoccupato (punti 7).
f) Residenza (punti 9)
· Residenza anagrafica nel Comune di Crognaleto punti = punti 9
g) Altri incarichi e servizi nelle P.A. (max punti 7)
· Incarichi svolti per il Comune di Crognaleto o per Enti e Consorzi partecipati dal Comune di Crognaleto = Punti 7
9. Pubblicazione, Validita’ e scorrimento della graduatoria
La graduatoria sarà pubblicata:
· Albo Pretorio on line del Comune di Crognaleto.
· Sito Internet del Comune di Crognaleto 
La graduatoria ha validità di tre anni, salvo eventuali modifiche ai requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni dell’ISTAT o a mutate esigenze dell’Ufficio e potrà essere utilizzata dal Comune per i Censimenti previsti nell’anno 2011 e per altre rilevazioni campionarie disposte dall’ISTAT.
Lo scorrimento della graduatoria prevede di contattare i rilevatori partendo sempre dal primo che non sia già impegnato in altra rilevazione, per verificarne la disponibilità. In caso di rifiuto o di mancata risposta, il rilevatore verrà eliminato dalla graduatoria stessa.
Il rilevatore che fosse momentaneamente impossibilitato a partecipare, può chiedere di essere mantenuto in graduatoria.
Nel caso si riscontrassero, nel corso delle fasi censuarie, rilevatori che non svolgono correttamente il lavoro e/o non rispettano i tempi di consegna dei questionari o adottano comportamenti che possono arrecare pregiudizio al buon andamento della rilevazione o all’immagine dell’Ente, questi verranno prontamente rimossi dall’incarico, a insindacabile giudizio del Responsabile dell’Ufficio comunale di censimento, cancellati dalla graduatoria e sostituiti dai successivi rilevatori disponibili in graduatoria.
Si precisa che il collocamento in posizione utile nella graduatoria non attribuisce alcun diritto all’incarico, poiché l’Amministrazione Comunale si riserva di procedere al conferimento di incarichi di rilevatore, solo ed esclusivamente al fine di integrare il numero di dipendenti di questo Comune disponibile a svolgere il medesimo incarico e fino al raggiungimento del numero complessivo di 4 (quattro) unità cui dovrà essere affidata la rilevazione dei dati e la compilazione dei questionari per il Censimento Generale suddetto.
10. Presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice su apposito modulo allegato al presente avviso – Allegato 1), firmate dagli interessati, dovranno essere indirizzate al Comune di Crognaleto  - Ufficio Comunale di Censimento, via C. Battisti – Frazione Nerito - 64043 Crognaleto (TE) - e presentate esclusivamente all’Ufficio Protocollo del Comune a pena di non ammissione entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 28 luglio 2023, in busta chiusa con sopra riportata la dizione “Domanda per la graduatoria da utilizzare per il conferimento di incarichi di rilevatori comunali per il censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 2023”.
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la propria responsabilità:
1) cognome, nome e codice fiscale;
2) data e luogo di nascita;
3) residenza anagrafica ed eventuale recapito per comunicazioni;
4) numero di telefono, numero di telefono cellulare, indirizzi di posta elettronica, indirizzi di posta elettronica certificata (PEC) se posseduta;
5) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
6) conoscenza della lingua italiana parlata letta e scritta (solo per gli appartenenti ad altri Paesi dell’UE);
7) godimento dei diritti politici e comune di iscrizione alle liste elettorali;
8) esistenza o meno di eventuali condanne riportate, specificandole anche se siano stati concessi amnistia, condono, perdono giudiziale;
9) esistenza o meno di eventuali procedimenti penali in corso, specificandoli;
10) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
11) possesso del diploma di scuola media superiore (di durata quinquennale o equipollente) e relativa votazione;
12) eventuale laurea o altro titolo di studio universitario posseduto, precisando il corso di laurea, la sua durata, la data di conseguimento ed il punteggio ottenuto;
13) eventuali incarichi di rilevatore in indagini effettuate per conto dell’ISTAT svolti negli ultimi 10 anni o di rilevatore o coordinatore al Censimento dell’anno 2001;
14) eventuale condizione di disoccupazione;
15) la conoscenza e la capacità d’uso dei più diffusi strumenti informatici, specificando quali;
16) di essere fisicamente idonei ad assolvere l’incarico;
17) di essere a conoscenza che l’eventuale incarico delle funzioni di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale;
18) di essere disponibili agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del Comune di Crognaleto per raggiungere i domicili delle unità di rilevazione da intervistare;
19) di essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, la sede per partecipare alle riunioni di istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT;
20) di dare il consenso, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati personali con riferimento al presente bando di selezione, anche attraverso l’inserimento in banche dati e l’elaborazione mediante procedure informatizzate.
La domanda di ammissione dovrà essere firmata dall’interessato, con allegata copia del documento di identità in corso di validità, pena l’esclusione dalla selezione.
I moduli predisposti per la domanda sono scaricabili dal sito internet del Comune www.comune.crognaleto.te.it
Non sono tenuti, invece, ad allegare alcuna documentazione relativa ai requisiti di ammissione e di altri titoli posseduti, i quali si intendono autocertificati nella domanda ammissione con firma in calce alla stessa.
L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai candidati.
Possono, ad ogni modo, allegare il proprio curriculum vitae, formativo e professionale, datato e sottoscritto, possono allegare copia di eventuali attestati o documenti di certificazione posseduti in merito alla conoscenza ed utilizzo dei più diffusi strumenti informatici.
Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n. 445 qualora da controlli emerga la non veridicità della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. n. 445/2000, il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazioni non veritiera.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso si dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Comunale di Censimento c/o Ufficio Anagrafe del Comune di Crognaleto. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7.08.1990, n. 241, si informa che il Responsabile del Procedimento relativo all’avviso in oggetto è la Sig.ra Barnabei Valentina
IL SINDACO
Persia Orlando
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30.06.2003, n. 196.
I dati raccolti con la domanda di partecipazione alla procedura di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria di rilevatori, saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della procedura stessa e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro.
I dati verranno trattati, con modalità anche automatizzate, solo per tale scopo. Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura selettiva.
Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Crognaleto; il Responsabile del trattamento è il Responsabile dell’U.C.C..; Incaricati del trattamento sono le persone preposte alla procedura di selezione individuate nell’ambito di tale Settore.
I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da disposizioni di legge o di regolamento.
I dati personali, con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, potranno essere oggetto di diffusione. La graduatoria approvata dagli organi competenti in esito alla selezione verrà diffusa mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito Internet del Comune di Crognaleto nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza.
Nell’ambito del procedimento verranno trattati solo i dati sensibili e giudiziari indispensabili per lo svolgimento delle attività istituzionali.
L’interessato potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs.196/03 ed in particolare ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, dell’origine dei dati personali, delle modalità del trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici, nonché l’aggiornamento, la rettificazione ovvero quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati.
L’interessato ha inoltre diritto:
- di ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge;
· di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta.
Allegato 1)
All’Ufficio Comunale di Censimento
del Comune di CROGNALETO (TE)
OGGETTO: Avviso di selezione per titoli dei rilevatori per il 15° Censimento Generale della Popolazione e delle Abitazioni – Anno 2011
Visto l’avviso di cui all’oggetto:  
Il/La sottoscritto/a  __________________________________________________              
CHIEDE
di poter partecipare alla selezione per titoli volta a formare apposita graduatoria dei  rilevatori per il  Censimento Permanente della Popolazione e delle Abitazioni – Anno 2023.
A tal  fine, sotto la  propria responsabilità e consapevole della responsabilità penale cui  può andare incontro in caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti al vero, di uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara:
1. di essere nat_ il ______________ a ___________________________ prov. _____;
2. Codice Fiscale_______________________________________;
3. di essere residente a _____________________________________________________ prov. ______ in Via _________________________________________  N.___________  Tel.  fisso  ____________________      Tel. Cellulare __________________________;
4. di  avere recapito per  le  comunicazioni (indicare solo se diverso dalla residenza):
___________________________ prov. ______ in via  _______________________  n. ___________ Tel. _________________
5. indirizzo di posta elettronica: _________________________________________;
6. indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):_____________________________;
7. di essere cittadino/a italiano/a o del seguente Stato Membro dell’UE: ___________;
8. di conoscere bene la lingua italiana - letta, scritta e parlata (solo per gli appartenenti ad altri Paesi dell ’UE);
9. di godere dei diritti politici, essendo iscritto alle liste elettorali del Comune di ____________________;
10. di aver/non avere riportato condanne (specificare quali, anche se sono stati concessi amnistia,condono,perdono giudiziale) ______________________________;
11. di avere/non avere procedimenti penali in corso (specificare quali)                _______________________________;
12. di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari______________;
13. di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento del lavoro di rilevatore;
14. di essere a conoscenza che l’affidamento della funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico temporaneo con carattere di lavoro autonomo occasionale;
15. di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri, in qualsiasi zona del territorio del Comune di Crognaleto per raggiungere i domicili delle unità di rilevazione da intervistare;
16. di essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, la sede per partecipare alle riunioni di istruzione o per eventuali altri adempimenti previsti dall’ISTAT;
17. di dare il consenso, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 al trattamento dei propri dati personali con riferimento al presente bando di selezione,  anche attraverso l’inserimento  in  banche dati  e l’elaborazione mediante  procedure informatizzate;
18. di essere in possesso del seguente diploma di scuola  media superiore:
___________________________________conseguito il  ___________________
presso________________________________________________________________con sede in ____________________________  
Via  _______________________________  n.  _________  
con votazione __________ su ___________
19. di possedere la seguente Laurea Triennale (L) / Diploma Universitario (Vecchio  Ordinamento):
________________________________________________________________ conseguita  il ______________________________________________________  presso____________________________________________________________  
con sede in ______________________________________________________
Via _______________________________ n. _____
20. di possedere la seguente Laurea  Specialistica (LS) / Laurea Magistrale (LM)   Diploma di Laurea (DL -Vecchio Ordinamento): ___________________________  
conseguita il _________________ presso  _______________________________  con  sede  in _____________________________________________
Via ____________________ n. _____  
21. di possedere il seguente Master / Specializzazione post Laurea / Dottorato di  ricerca: ___________________________________________________________    conseguita il _________________ presso  _______________________________ con  sede  in ______________________________________________
Via ______________________________ n. _____  
22. di aver svolto negli  ultimi 10 anni le seguenti rilevazioni/censimenti per conto dell’ISTAT in qualità di rilevatore/coordinatore:
	Descrizione indagine
	Ente
	Periodo
	

	
	
	Dal

	
	
	

	
	
	


23. di conoscere ed essere capace di usare i più diffusi strumenti informatici  (specificare quali strumenti informatici si conoscono e si è in grado di utilizzare):
   Videoscrittura ____________________________________________________
   Foglio di calcolo __________________________________________________
   Web e posta elettroni ca ____________________________________________
   Strumenti di analisi statistica_________________________________________
   Altri strumenti informatici ___________________________________________  
24. di trovarsi nella seguente situazione occupazionale_______________________  _______________________________________________________________
25. di essere a conoscenza che il collocamento in posizione utile nella graduatoria non attribuisce alcun diritto all’incarico, poiché l’Amministrazione Comunale si riserva di procedere al conferimento di incarichi di rilevatore, solo ed esclusivamente al fine di integrare il numero di dipendenti di questo Comune disponibile a svolgere il medesimo incarico e fino al raggiungimento del numero complessivo di 4 (quattro) unità cui dovrà essere affidata la rilevazione dei dati e la compilazione dei questionari per il Censimento Generale della popolazione e delle abitazioni 2011;
Il sottoscritto si impegna a comunicare ogni variazione di indirizzo per le comunicazioni relative alla presente selezione o alle successive attività connesse alla rilevazione stessa.
luogo ___________data ______________
                     






Firma
__________________________________
Allegare fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
 Informativa ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. 196 del 30.6.2003
Io sottoscritt__ ________________________________________ dichiaro di essere informat__ ai sensi e per gli effetti di cui all'art 13, comma 1, del D. Lgs. 196/2003, codice della privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti  informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente  dichiarazione viene resa e che il conferimento dei dati è indispensabile per lo  svolgimento della procedura concorsuale.
data __________________
                    





      Firma



___________________________________
